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GENERO BERDINTASUNAREN ALDEKO EKINTZA PLAN ESTRATEGIKOAREN IMPLEMENTAZIOAREN EBALUAZIOA FINANTZATZEKO PROPOSAMEN TEKNIKOA
1.- Justifikazioa eta espero den inpaktua.
1.1.- Deskribatu erakundeak genero berdintasunaren arloan aldez aurretik egindako lana eta ekimenak, bai antolaeran eta arlo estrategikoan eta teknikoan, bai emakumeen mugimenduarekiko edo mugimendu feministarekiko aliantzetan.
	


1.2.- Deskribatu Planaren Inplementazioaren Ebaluazioaren aurreko faseak, hala nola Genero-Diagnostiko partehartzailea egitea, Genero Berdintasunaren Aldeko Ekintza Plan Estrategikoa prestatzea, eta Plana inplementatzea. Egindako jarduerak; erabilitako metodologia eta neurriak; erakundeko langileen partaidetza mailak; sortutako zailtasunak eta konponbide alternatiboak edo proposamenak; behatutako erresistentziak; lortutako helburuak eta emaitzak; etab.
	


1.3.- Finantzatzeko eskatzen den ebaluazioaren justifikazioa.
	


1.4.- Deskribatu ebaluazioa egiteko erreferentzia-baldintzak.
	


1.5.- Azaldu prozesua amaitu ondoren, erakundean a priori espero diren helburuak eta aurrerapenak.
1.6.- Deskribatu erakunde eskatzaileak prozesuaren emaitzak gizarteratzeko, bai erakundearen barruan bai haren inguruan, abian jarriko duen komunikazio estrategia.
2.- Metodologia parte hartzailea.
2.1.- Azaldu zer metodologia erabili eta neurri ezarriko diren Genero Berdintasunaren Aldeko Ekintza Plan Estrategikoaren inplementazioaren ebaluazio fasean.
	


2.2.- Justifikatu nola lortu nahi diren partaidetza kuota handiak erakundean, Genero Berdintasunaren Aldeko Ekintza Plan Estrategikoaren inplementazioaren ebaluazio fasean. Azaldu prozesuan parte hartzeko erakundean dauden konpromisoak, nola termino kuantitatiboetan hala kualitatiboetan.
	


3.- Ebaluazioa egiteko proposatutako ebaluatzailearen edo ebaluatzaileen egokitasuna justifikatzea.
	


4.- Laneko plana.
4.1.- Zehaztu proposamena aurrera eramateko beharko diren langileak, baliabide teknikoak eta materialak.
	


4.2.- Kronograma: deskribatu, ahalik eta xehetasun gehien emanez, Genero Berdintasunaren Aldeko Ekintza Plan Estrategikoaren inplementazioaren ebaluazio fasean aurreikusten diren eta finantzatzeko eskatu diren jarduerak. 
	


5.- Jarraipen sistema.
Azaldu zer jarraipen mekanismo aurreikusten diren prozesuan ezarritako helburuak lortzen ari direla bermatzeko.
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